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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

Contratista: Victor Manuel Arias Cárdenas 

Número de contrato:  N.º CO1.PCCNTR.8841501 

Periodo:  abril de 2026 

Supervisor de contrato: Luisa Fernanda Jiménez Arana 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes abril 

de 2026: 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 

 
No Obligaciones Evidencias 

1 

Apoyar el registro de los buscadores de empleo en la plataforma del sistema de 
información de la Agencia pública de Empleo 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Atención presencial en registro de hoja de vida del buscador de empleo 
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2 

Realizar entrevistas individuales o grupales de orientación o identificación de barreras a 
buscadores de empleo, registrando la gestión en el sistema de información de la agencia 
pública de Empleo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Captura de pantalla de correo electrónico remitido por la 

dirección general sobre el estado del proceso 
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3 

Aplicación de prueba psicotécnicas asociadas a la orientación de buscadores de empleo y 
poblaciones vulnerables como la prueba de personalidad suministrado por la 
coordinación nacional de la agencia pública de Empleo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Captura de pantalla de correo electrónico remitido por 

la dirección general sobre el estado del proceso 
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4 

Orientar la construcción, reconstrucción o actualización de la hoja de vida de los 
buscadores de empleo y realizar actividades individuales o grupales sobre herramientas 
para la búsqueda de empleo y actividades que ayuden al fortalecimiento del perfil laboral 
del buscador de empleo 

 

 
 
 

 
 

 

Registro fotográfico de taller de hoja de vida en escuela de policía a 

bachilleres próximos a licenciarse 

Registro fotográfico de taller de oferta APE en el proceso de 

inducción a aprendices de jornada nocturna en la sede Salesianos 
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5 

Realizar atención a los buscadores de empleo a través de los diferentes canales entre ellos 
el Chat Bot, atendiendo de manera oportuna cada una de las solicitudes asignadas 

 

 
 

 
 

 
 
 
 

Captura de pantalla de atención a buscadores de empleo a través del 

correo electrónico institucional 

Captura de pantalla de atención a buscadores de empleo a través del 

correo electrónico institucional 
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6 

Dar respuesta quejas y reclamos de los usuarios de la agencia pública de Empleo 

 

 

 

Captura de pantalla de atención de usuarios a través del correo 

electrónico institucional 

Atención de usuario de manera presencial en la oficina APE 
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7 

Apoyar la atención de buscadores de empleo en las ferias, eventos y en la atención de cada 

una de las estrategias realizadas por la Agencia Pública de Empleo 

 

 

 

Atención en la Feria Nacional Afrocolombianidad 

Atención en la Feria Nacional Afrocolombianidad 
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8 

Realizar el seguimiento a las solicitudes de vacantes publicadas por el sector empresarial 
en el Aplicativo de la Agencia Pública de Empleo, retroalimentar los avances de acuerdo 
con la trazabilidad del proceso y propender por el cierre de la colocación de las vacantes 

en la plataforma 

 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

Captura de pantalla de gestión de funcionario del seguimiento de las vacantes en el 

aplicativo APE 

Captura de pantalla de correo electrónico remitido a la empresa solicitando 

información de las vacantes en proceso de seguimiento 
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9 

Elaborar informes de gestión y atender a los demás requerimientos solicitados por la 
coordinación de la Agencia Pública de Empleo o por el supervisor o cualquiera de los 
organismos de control en cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales 

 

 

Captura de pantalla del registro enviado a la supervisora de contrato a 

través de correo electrónico 
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10 

Contribuir al cumplimiento de los indicadores de gestión de la Agencia Pública de Empleo 

 

 

 

Captura de pantalla del Tablero de control de Gestión de funcionario 

actualizado 


